Priloha €. 10 - Protokol vécného hodnoceni navratovych grant(
Protokol vécného hodnoceni navratovych grantu

Tento protokol shrnuje vysledky vécného hodnoceni Zadosti o Navratovy grant podanych v
ramci vyzvy ¢. 02_24_037 Navraty.

V souladu s oddilem C. Hodnotici proces Zadosti o navratovy grant Schématu névratového
grantu byly vSechny formdlné pfijaté Zadosti hodnoceny minimalné dvéma nezavislymi
odbornymi hodnotiteli.

Kazdd Zadost byla posouzena podle predepsanych hodnoticich kritérii, ktera reflektuji
védeckou kvalitu navrhu, kariérni potencial fesitele, plan vystup(, kvalitu rozvojovych aktivit
a pfimérenost rozpoctu.

Prehled hodnoceni

Tabulka nize obsahuje souhrnné hodnoceni vSech hodnocenych Zzadosti. Zaznamenava
bodové hodnoceni od jednotlivych hodnotitelt a primérné hodnoceni, které bude déle
slouzit jako podklad pro rozhodovani Grantové komise o vybéru projektl k financovani.

Oponent by se mél pfi zpracovani posudku Fidit nize uvedenymi kritérii, mizZe nicméné pfi
hodnoceni jednotlivych kritérii zohlednit charakter védniho oboru navrhovaného projektu,

tato pripadna zohlednéni musi v posudku jasné zdlvodnit.

Kritérium Max. bod{i
1 Cile projektu 5
2 Stav poznani 4
3 Metodika 5
4 Management projektu 3
5 Kvalita vystup 5
6 Kvalita tymu 4
7 Rozpocet 4

Védecko-vyzkumny rozvoj hlavniho fesitele
8 v ramci VSE 4

Soucet 34




1) Cile projektu

Body

Popis

Poznamka

5

Cile projektu odpovidaji soucasnym trendlim oboru a rozvijeji poznani
na mezinarodni Urovni. Projekt fesidllezité maloresené otazky v oboru
podani projektu, nebo pro tfeSeni oborovych otazek pouZiva nové
védecké metody.

Cile projektu z vétsi ¢asti odpovidaji soucéasnym trendlim oboru
a rozvijeji poznani na mezinarodni Urovni. Projekt fesi jesté nedoresené
otazky v oboru podani projektu, nebo pro feseni oborovych otdzek
pouziva pomérné nové védecké metody.

Cile projektu jen z mensi ¢asti odpovidaji souc¢asnym trenddm oboru
a rozvijeji poznanina narodnidrovni. Projekt se vénuje bézné feSenym
otazkam ¢i otdzkdm relevantnim jen lokdlné. Pro feSeni pouziva
zavedené védecké metody.

Cile projektu jen mdlo odpovidaji souc¢asnym trendiim oboru a pfinos
k pozndni je marginalni. Projekt se vénuje bézné reSenym otazkam.
Pouziti adekvatnich védeckych metod neni zcela jasné.

Cile projektu neodpovidaji souasnym trendidm oboru a pfinos
k pozndni je nejasny. Projekt se vénuje béZné feSenym otdzkam di
otazkdm nerelevantnim. Pouziti adekvéatnich védeckych metod je
nejasné.

2) Stav poznani

Body

Popis

Poznamka

4

Uchaze€ vyuzil pro zpracovani projektu nejnovéjsi zdroje z prestiznich
svétovych casopisli a prestiznich konferenci daného oboru. Se stavem
svétového poznaniv dané oblasti je skvéle sezndmen, je schopen na
jeho zdkladé jasné formulovat pfinos projektu ke svétovému poznani.

Uchaze¢ vyuzil pro zpracovani projektu i novéjsi zdroje z kvalitnich
svétovych casopisli a prestiznich konferenci daného oboru. Se stavem
svétového pozndni v dané oblasti je dobfe sezndmen, je schopen na
jeho zakladé formulovat pfinos projektu k mezindrodnimu poznani.

Uchazec vyuzil pro zpracovani projektu zdroje z pridmérnych casopist
daného oboru. Se stavem svétového poznaniv dané oblastije alespon
castecné sezndmen, neni ale na jeho zdkladé schopen formulovat
pfinos projektu k mezinarodnimu poznani.

Uchaze€ vyuZil pro zpracovani projektu zejména tuzemskou literaturu,
jen okrajové literaturu zahranicni. Se stavem svétového poznaniv dané
oblasti neni dostateCné sezndmen. Pfinos k pozndani je schopen
formulovat i na ndrodni Urovni jen omezené.




3) Metodika reSeni projektu

Body

Popis

Poznamka

5

Vyzkumny soubor, metody sbéru dati metody analyzy dat jsou detailné
popsany. Jsou plné adekvatni vici vyzkumnym otazkam a cilim
projektu. Jedna se o pokrocilé ¢i inovativni metody, které se aktualné
objevuji v prestiznich svétovych ¢asopisech daného oboru.

Vyzkumny soubor, metody sbéru dat i metody analyzy dat jsou z vétsi
¢asti detailné popsany. Zaddna podstatnd ¢ast nechybi. Metody
pomérné dobfe odpovidaji vyzkumnym otdzkdam a cilim projektu.
Jednd se o metody, které se objevuji v kvalitnich svétovych
recenzovanych ¢asopisech daného oboru.

Vyzkumny soubor, metody sbéru dat i metody analyzy dat jsou
popsany. Ramcové odpovidaji vyzkumnym otazkam a cildm projektu.
Jednd se o metody, které umoznuji publikaci v recenzovanych
Casopisech prdmeérné urovné.

Vyzkumny soubor, metody sbéru dat i metody analyzy dat jsou
popsany, ale nékterd ztéchto oblasti je popsdna nedostatecné.
Céstecné odpovidaji vyzkumnym otdzkdm a cildm projektu, ale
nedostatecny popis predstavuje rizika. Jednda se o metody, které
umoziuji publikaci spiSe v podpriimérnych recenzovanych ¢asopisech.

Vyzkumny soubor, metody sbéru dat i metody analyzy dat nejsou
popsany nebo jsou popsany jen obecné ¢i neurcité, pripadné popsany
jsouikonkrétné, ale jedna se o metody zakladni, jejichZz pouziti neni pro
kvalitni publikace postacujici. Navrzeny soubor ¢i metody neumoznuji
zodpovédét vyzkumné otazky a naplnit cile projektu.

Vyjadfeni hodnotitele k tomu, zda a jak je v projektu zohlednéna
genderova dimenze v obsahu vyzkumu, pfipadné zda je jeji nerelevance
fadné oddvodnéna.

4) Management projektu — harmonogram, zapojeni feSiteld a mentord

Body

Popis

Poznamka

3

Harmonogram projektu je detailné popsan a argumentovan, jednotlivé
aktivity jsou popsdny a adekvatné casové vymezeny. Aktivity obsazené
v _harmonogramu projektu jsou provazany s rozpoctem, umoznuji
dosazeni hlavnich cil( projektu.

Je zfejmy zplsob zapojeni fediteld a mentord projektu. Reitelé
a mentofi jsou do projektu vhodné zapojeni dle svych zkuSenosti
a kvalifikace. Vymezeni pozic a roli, jejich pfidéleni k jednotlivym




aktivitam a alokované kapacity podporuji dosazeni hlavnich cil{
projektu.

Harmonogram projektu je popsan a argumentovan, jednotlivé aktivity
jsou popsany a casové vymezeny. Hlavni aktivity obsazené
v harmonogramu projektu umoznuji dosazeni hlavnich cil(i projektu.

Je uveden zplisob zapojeni fesitell a mentorl projektu, které ramcové
odpovida jejich zkusenostem a kvalifikaci. Vymezeni pozic a roli neni
detailné popsano a vztah mezi alokovanymi kapacitami a cili neni zcela
zfetelny.

Harmonogram projektu neni dostateéné popsan, pfripadné
neumoznuje dosazeni cill projektu. Neni zrejmé, jaké aktivity
navrhovatel projektu zamysli v ramci projektu realizovat.

Neni ziejmé, jak zapojuje jednotlivé fesitele a mentory do aktivit
projektu. Vymezeni pozic a roli neni dostate¢né popsano a vztah meazi
alokovanymi kapacitami a cili je nezietelny nebo neodpovida.

5) Vystupy projektu*

Body

Popis

Pozndmka

5

Autorsky tym cili na minimdlné dvé publikace v prestiznim svétovém
recenzovaném casopise v prvnim kvartilu dle AIS. Cilové casopisy,
které dobre odpovidaji cilim a obsahu projektu, jsou uvedeny.
Publikace v téchto casopisech je vzhledem kobsahu projektu
realisticka.

Autorsky tym cili na minimalné jednu publikaci v prestiznim svétovém
recenzovaném casopise v prvnim kvartilu dle AlS. Projekt predpoklada
i dalsi kvalitni publikacni vystupy, napf. vdruhém kvartilu dle AlS.
Cilové Casopisy adekvatni cilim projektu jsou popsany. Lze zahrnout i
knizni monografie v prestiznim svétovém nakladatelstvi (Springer,
Routledge, Palgrave apod.). Publikace je vzhledem k obsahu projektu
realisticka.

Autorsky tym cili na minimalné jednu publikaci v uznavaném svétovém
recenzovaném casopise vdruhém kvartilu dle AIS. Projekt
predpokladd i dalsi kvalitni publikaéni vystupy. Cilové casopisy jsou
popsany. Lze zahrnouti kniZni monografii v prestiznim tuzemském
nakladatelstvi (Academia, Karolinum apod.). Pfipadné tym cili na
Spickové casopisy, ale vzhledem k obsahu projektu ma hodnotitel
urcité pochybnosti o realisti¢nosti.

Autorsky tym cili na publikace v podprimérnych recenzovanych
Casopisech indexovanych ve WoS nebo Scopus. Projekt predpoklada

dalsi primérné publikacni vystupy. Pfipadné tym cili na Spickové




Casopisy, ale vzhledem kobsahu projektu hodnotitel toto cileni
nepovazuje za realistické.

1 Autorsky tym cili pouze na publikace v nejméné kvalitnich ¢asopisech
indexovanych v databazi Scopus, v podprimérnych recenzovanych
Casopisech nebo na dalsi podpriimérné publikacni vystupy. V pfipadé
cileni na lepsi ¢asopisy neni vzhledem k obsahu projektu toto cileni
realistické.

* Oponent proveéri, zda nékteré z cilovych publikaci nenapliuji znaky predatorského
Casopisu Ci predatorského nakladatelstvia pokud ano, upozorni na né ve slovnim
hodnoceni a pfimérené snizi bodové hodnoceni v tomto kritériu.

6) Kvalita tymu

Body | Popis Poznadmka

4 Odborné zaméreni a predchozi publikaéni a tvaréi cinnost
navrhovatele, resitelll i mentord plné reflektuje zaméreni a cile
projektu. Predchozi publikaénia tvarci ¢innost navrhovatele, resitelt i
mentord plné odpovida urovni predpokladanych publikacnich vystupt
projektu. Vice ¢lend feSitelského tymu ma vice vystupl nad medidnem
oboru dle AlS, z toho navrhovatel ma alespori jeden takovy vystup.

3 Odborné zaméreni a predchozi publikaéni a tvaréi cinnost
navrhovatele, fesitelll i mentor( reflektuje zaméreni a cile projektu,
z vétsi ¢asti odpovida urovni predpokladanych publikacnich vystupl
projektu. Alespon dva ¢lenové fesitelského tymu maji alespon jeden
vystup nad medidnem oboru dle AlS, z toho navrhovatel ma vystup
alespon v Q3 dle AlS.

2 Odborné zaméfeni a predchozi publikaéni a tvaréi cinnost
navrhovatele, fesitell i mentorl jen omezené reflektuje zamérenia cile
projektu, jen mdlo odpovida urovni predpokladanych publikacnich
vystupl projektu. Pfipadné je predchozi publika¢ni ¢innost fesitell
omezena na ¢lanky pod medidnem oboru dle AlS.

1 Odborné zaméreni a predchozi publikaéni a tvaréi cinnost
navrhovatele, resitell i mentorl bud nenidoloZena, nebo nereflektuje
zaméreni a cile projektu, pfipadné vibec neodpovida udrovni
predpokladanych publikacnich vystupt projektu, pripadné je omezena
spiSe na lokalni ¢i problematické publikacni vystupy.

7) Rozpocet

| Body | Popis Poznamka




Pozadované financ¢ni prostfedky odpovidaji klicovym vystuplim
a jednotlivym aktivitam projektu, nejsou ani nadhodnoceny ani
podhodnoceny v Zadné z poloZek rozpoctu. Rozpocet je dostatecné
zdlGvodnén vcetné jednotlivych poZzadovanych dil¢ich ¢astek, spliuje
véechna pravidla projektu a respektuje doporuceni k sestaveni
rozpoctu.

Pozadované financ¢ni prostfedky odpovidaji klicovym vystupim
a jednotlivym aktivitdm projektu, v celku nejsou ani nadhodnoceny ani
podhodnoceny. Rozpocet je zdUvodnén, nejsou dostatecné
zdUvodnény nékteré pozadované diléi ¢astky. Rozpocet splfiuje vsechna
pravidla projektu a respektuje doporuceni k sestaveni rozpoctu.

Pozadované financni prostfedky jsou vici klicovym vystuplm nebo
jednotlivym aktivitam projektu castecné nadhodnoceny nebo
podhodnoceny. Rozpocet je zdlivodnén, nejsou zdldvodnény nékteré
pozadované dil¢i Ccastky. Rozpocet spliiuje pravidla projektu
a respektuje vétsinu doporuceni k sestaveni rozpoctu.

Pozadované finan¢ni prostredky jsou vici klicovym vystuplim nebo
jednotlivym aktivitdm projektu zfetelné nadhodnoceny nebo
podhodnoceny. Rozpocet je jen mdlo zdlvodnén. Rozpocet spliiuje
vétSinu pravidel projektu a jen omezené respektuje doporuceni
k sestaveni rozpoctu.

8) Védecko-vyzkumny rozvoj hlavniho fesitele/fesitelky v ramci VSE

Body

Popis

Poznamka

4

V ramci projektové Zadosti a jejich pfiloh je detailné a smysluplné
popsan planintegrace hlavniho resitele do védecko-vyzkumnych aktivit
na VSE v priibéhu projektui po jeho skonéeni. Pldnované aktivity, které
mohou zahrnovat mentoring, mezinarodni mobilitu, vzdélavani a dalsi
aktivity, jsou konkrétné specifikované a propojené do logického celku.
Je specifikovan kariérni plan, ktery je plné v souladu se strategii
prislusného pracovisteé.

V ramci projektové Zadostia jejich pfiloh je do znacné miry popsan plan
integrace hlavniho fesitele do védecko-vyzkumnych aktivit na VSE
v prabéhu projektuipo jeho skonceni. Planované aktivity, které mohou
zahrnovat mentoring, mezindrodni mobilitu, vzdélavani a dalsi aktivity,
jsou specifikované a do urcité miry propojené. Je popsan kariérni plan,
ktery je v souladu se strategii prisluSného pracovisté.

V rdmci projektové Zadosti a jejich pfiloh je obecné popsan plan
integrace hlavniho feditele do védecko-vyzkumnych aktivit na VSE
v prabéhu projektuipo jeho skonceni. Planované aktivity jsou popsany,




ale navazuji na sebe jen ¢astecné. Kariérni plan je popsanspise obecné,
soulad se strategii pfislusného pracovisté je naznacen.

1 V rdmci projektové zadostia jejich pfiloh je jen naznacen plan integrace
hlavniho fesitele do védecko-vyzkumnych aktivit na VSE v pribéhu
projektu i po jeho skonceni. Pldnované aktivity jsou obecné popsany,
bez jasnych ndvaznosti. Kariérni plan je popsan jen velmi obecné,
soulad se strategii prisluSného pracovisté neni jasny.

“Tento protokol bude ddle pfedloZen Grantové komisi VSE, kterd na jeho zdkladé provede
findlni vybér projektu k podpore v ramci 3. faze hodnoceni.”
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