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Odborné zaméreni fakulty

Vzdélavani v oblasti teoretické a profesné orientované pripravy pro manazer-
ské pozice na viech urovnich (bakalafsky, magistersky navazujici a doktorsky
stupen studia v oboru Management).

Vyzkum a aplikace modernich technik v oblasti podpory manazerského rozhodovani (zpracovani
a zejména analyza rozsahlych informacnich zdroji vcetné data a text miningu, soubory vybéro-
vych Setteni, analyza faktord konkurenceschopnosti). Management dopravnich a logistickych sys-
tém. Vzdélavani a fedeni vyzkumnych problém( v oblasti managementu ve zdravotnictvi. Skolici
aktivity a konzultacni ¢innost dle predem domluveného obsahu (vzajemné dohody) v oblasti ve-
fejné spravy se zaméfenim na obce (zakon o rozpoctové odpovédnosti, dostupnost dat, proble-
matika svobodného pfistupu k informacim versus pravo zastupitele na informace, rozpocet obce
a jeji sttednédoby vyhled rozpoctu s vazbou na rozpoctové uréeni dani, potencialni relevantni
zdroje informaci, pfipadné jiné dle vzajemné dohody). Manazerské rozhodovani v oboru man-
agement krajiny, procesu izemniho planovani a pfipravy strategickych rozvojovych dokumentt.

Nabizené sluzby

Vypracovani analyz, studii, reSersi a projektové poradenstvi dle individualnich potieb za-

davatelt:

e Poradenstviv oblasti analytickych a rozhodovacich manazerskych metod, zpracovani a analy-
za rozsahlych datovych soubor(, vybérovych Setteni, analyza textovych informacnich zdrojud.

o Sbéraanalyza vefejné dostupnych dat zejména z oblasti vefejnych financi, eventuelnéijiné
oblasti dle zajmu a dle individudIniho zadani (dohody).

o Projektové poradenstvi v¢. tvorby projekt do verejnych vydajovych programi (fondy EU,
narodni vydajové programy).

e Zpracovani programu a strategii obci, mést a regiond, analyza socioekonomickych ukaza-
teld pro tvorbu klastr(.

o Konzulta¢ni a poradenska ¢innost spojend s vypracovanim a zhodnocenim rozvoje organi-
zace (ziskové i neziskové), vypracovani analyz interniho i externiho prostfedi organizace, vy-
pracovani studii dle individudIniho zadani.

o Realizace priizkumii, anket, dotaznikovych Setfeni a jejich vyhodnoceni pro vefejnou i pod-
nikovou sféru.

e Vytvofeni taktickych a strategickych plant v riznych oblastech managementu vefejné
spravy (napt. personélni” management, fizeni kvality, fizeni projektt, komunikace s vefejnosti,
PR, apod.).

o Spoluprace na tvorbé legislativnich nastroji a dotac¢nich program, véetné posuzovani vli-
vl na udrzitelnost rozvoje.

o Vypracovani analyz rozvoje cestovniho ruchu v regionu a realizace terénnich prizkum
a jinych souvisejicich vyzkumu v oblasti cestovniho ruchu v regionu.

o Analyzy a studie z oblasti managementu dopravnich a logistickych systému, zamérenych
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na optimalizaci linek a jizdnich fadd MHD i regionalni vefejné dopravy, vedouci ke snizeni na-
kladG pfi zachovani kvality sluzeb, na ekonomickou a socidlni udrzitelnost vefejné dopravy
v oblastech s malou poptavkou, feseni chodecké a cyklistické dopravy, vytvareni pésich zoén,
optimalizace tras a rozmisténi nadob sbéru komunalniho odpadu, feseni konkrétnich probléma
podnikové dopravy a logistiky.

o Analyzy a studie v oblasti managementu zdravotnictvi (zajistuje Institut managementu
zdravotnickych sluzeb FM VSE). Hodnoceni kvality zdravotnickych sluzeb, nalezeni konkurené-
ni vyhody zatizeni, ohodnoceni finan¢niho zdravi zdravotnického zatizeni, analyzy naklada.

o Pofradani konferenci a workshopii se zdravotnickou tématikou.

e Analyzy a studie v oblasti managementu krajiny zamérené na optimalizaci a efektivitu
provadénych komplexnich pozemkovych tprav v obcich. Hlavni ddraz je kladen na prevenci
negativnich dopadu klimatickych zmén a na stabilizaci odtokovych pomért v krajiné, véetné
boje se suchem a protierozni ochrany.

o Zpracovani ,Planu rozvoje sportu” v obci dle §6a odst. 2 Zadkona ¢. 178/2019 Sb., kterym se
méni zakon ¢. 115/2001 Sb., o podpofe sportu, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vzdélavaci kurzy, seminare pro vefejnost, véetné odborné veiejnosti v oblastech proble-

matiky (dle vzajemné dohody Ize domluvit i jiné oblasti)

o Kurzy v oblasti managementu (vcetné managementu zdravotnickych sluzeb), ekonomie,
Gcetnictvi, financi, dani, finanéniho zajisténi v dtchodu v CR, vypocetni techniky, jazykd, so-
ciologie, psychologie prace, mékkych dovednosti, aj. - prostfednictvim Centra pro celozivotni
vzdélavani (CCV). Kurzy lze pro jednotlivé podnikové tymy sestavit i ,na miru”. Vice informaci
na http://www.fm.vse.cz/verejnost/centrum-celozivotniho-vzdelavani/.

o Skoleni a vzdélavani v oblasti zdravotnictvi (zajistuje Institut managementu zdravotnic-
kych sluzeb FM VSE): Management zdravotnickych organizaci, health technology assesment,
zdravotnicka ekonomie, kvalita poskytovanych zdravotnickych sluzeb, farmakoekonomie, in-
formacni systémy ve zdravotnictvi, financovéni zdravotnictvi.

e Vstupnivzdélavani ufednikt a ZOZ oblast finan¢niho Fizeni Gzemnich samosprav.

o Skoleni a vzdélavani v oblasti managementu krajiny s ohledem na prevenci negativnich
dopadt klimatickych zmén na krajinu a obce. Diiraz je kladen na efektivitu realizaci komplex-
nich pozemkovych uprav v obcich. Kurz je ur¢en zejména zastupitelGm obci.

o Skolici aktivity spolu s moznou konzultaéni ¢innosti dle predem domluveného obsahu
(vzdjemné dohody) v oblasti vefejné spravy se zamérenim na obce (zakon o rozpoctové odpo-
védnosti, dostupnost dat, problematika svobodného pfistupu k informacim versus pravo za-
stupitele na informace, rozpocet obce a jeji sttednédoby vyhled rozpoctu s vazbou na rozpo¢-
tové urceni dani, potencialni relevantni zdroje informaci, pfipadné jiné dle vzajemné dohody).

Vysledky, reference a priklady spoluprace

V kurzech CCV od roku 2005 bylo vzdélano nékolik stovek klientii subjektii: Pollman CZ, s.r.o.
JindFichiv Hradec, Dolni Skrychov; Memco CZ, s.r.o Ceské Budéjovice; Méller Elektrotechnika
s.r.o. Suchdol nad Luznici; Technika denniho svétla, s.r.o. Nova Bystfice; Albef Tesco Jindfichiiv
Hradecs.r.o.; Ceska lékaFska komora; Nemocnice Bulovka; Urad prace, JindfichGv Hradec.
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o Spoluprace s firmou Mediaresearch, a.s. v oblasti dataminingu.

e Optimalizace linek a jizdnich fada MHD v Pardubicich, Ziling, Marting, Povazské Bystrici,
Trenciné a PieStanech. Optimalizace regiondlni autobusové dopravy v okresech Most, Tachov,
Prachatice, Strakonice, Nymburk, Uherské Hradisté a vychodni ¢asti kraje Tren¢in, pficemz viu-
de doslo k Gspordm 5-10% provoznich nakladd a nikde se nesnizila kvalita sluzeb. Reseni ¢asti
pé&si zény v Jindfichové Hradci, Feseni nékterych k¥izovatek v Jindfichové Hradci, Tabofe a v Zi-
liné. Analyza svoznych tras komunalniho odpadu pro firmu AVE pobocka Jindfichiv Hradec.

o Kurzy pro Ceskou lékaiskou komoru (vedeni nemocnice Bulovka, Praha; nemocnice Havli¢-
kav Brod...).

o Vstupni vzdélavani Gfednika statni a vefejné spravy (alespon 8 pracovnikli ma certifikat
pro Skolitele).

o Projekt MATEO - Klastrové okoli podnikatelstvi (Universidad de Barcelona, RERA), 2006-2007.

o Realizace fady lokalnich anket pro mésto Jindfichliv Hradec a dalsi subjekty ve mésté.

e Zpracovani Zdravotniho planu Kraje Vysocina. Obce Majdalena, Nova Véelnice, Zirovnice:
zpracovani projektl do fondl EU, tvorba strategickych planG obci. Vzdélavani urednik uzem-
né-samospravnich celkll (vstupni vzdélavani, oblast finan¢niho fizeni a strategického fizeni).

e Zpracovani analyz a strategickych dokumenti pro Mistni akéni skupinu Ceskd Kanada
a Mistni akéni skupinu Luznicko, zpracovani analyz pro Mikroregion Jindfichohradecko.

o Poradenstvi subjekt@im provozujicim jezdeckou turistiku v jiznich Cechach a v kraji Vyso¢ina.

o Nazakladé dlouhodobé spolupréace s MU Piestice, Krajskym pozemkovym Gfadem v Plzni a Re-
gionalni rozvojovou agenturou Plzefiského kraje byla v rdmci Uzemni studie ORP Prestice pro
vsech 30 obci vypracovana studie Voda v krajiné (https://www.prestice-mesto.cz/e_down-
load.php?file=data/editor/328cs_7.pdf&original=Priloha%2011%20%C3%9ASK%200RP%20
P%C5%99e%C5%ATtice.pdf). Tato studie fesi predevsim problém stabilizace odtokovych po-
mér0l a prevence negativnich dopadd zmén v krajiné; reaguje také na potiebu omezeni vysky-
tu kontaminant( v pitné vodé v Plzni.

e projekt Institucionalni architektura déichodového systému na MPSV CR.
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