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V OBLASTI VEDECKO-VYZKUMNE A DALSI TVURCI CINNOSTI

UVODNI USTANOVENI

Sohledem na postaveni Vysoké $koly ekonomické v Praze (dale jen ,,VSE®) v &eském
a mezinarodnim vysokém skolstvi, Metodice 2017+, doporuceni vné&jsiho hodnoceni NAU,
doporuc¢eni Mezinarodniho evalua¢niho panelu a zvyklostem srovnatelnych univerzit
organizuje prorektor pro védu a vyzkum pravidelné ro¢ni hodnoceni vykonnosti fakult v oblasti
védecko-vyzkumné a dal$i tvar¢i ¢innosti (dale jen ,,vykonnosti). Tento Postup upravujici
vnitini hodnoceni vykonnosti fakult v oblasti védecko-vyzkumné a dalsi tviréi ¢innosti (dale
jen ,postup) zejména stanovi zplisob hodnoceni, oblasti hodnoceni a piehled zdkladnich
indikétorti pro jednotlivé oblasti hodnoceni vykonnosti fakult.

ZPUSOB HODNOCENI VYKONNOSTI FAKULT

. Prorektor pro védu a vyzkum zajisti hodnoceni vykonnosti fakult podle dostupnych externich

a internich hodnoticich zprdv, rozborli a analyz, které umozni kvalifikované a spravedlivé
stanoveni relativni vykonnosti jednotlivych fakult v ramci VSE.

Hodnoceni vykonnosti fakult provadi expertni védecky panel (dale jen ,,EVP*), ktery ma
7 Clent. Sklada se z prorektora pro védu a vyzkum a Sesti prodékanti pro védu a vyzkum.

EVP je poradnim organem prorektora pro védu a vyzkum.

Jednani EVP svolava podle potieby prorektor pro védu a vyzkum, a to s dostateCnym
predstihem. Pokud se jednani EVP nemtiZe zi€astnit n&ktery z prodékani pro védu a vyzkum,
musi na jednani za sebe zajistit kvalifikované¢ho zastupce.

Jednani EVP se mohou tc¢astnit i dalsi odbornici a administrativni pracovnici, av§ak nemohou
se podilet na pfijiméani usneseni.

Usneseni EVP je piijato, pokud pro né&j hlasuje nadpoloviéni vétSina ptitomnych ¢lentt EVP.

Z jednani EVP se pofizuje zapis, ktery bude obsahovat celkova shrnuti hodnocenych oblasti
jednotlivych fakult véetn€ doporuceni smétujicich k vyssi vykonnosti.

OBLASTI HODNOCENI VYKONNOSTI FAKULT

Vroce 2021 se EVP zaméfi zejména na hodnoceni vykonnosti fakult v nasledujicich
zékladnich oblastech: publika¢ni vykonnost, grantovd vykonnost a spolecenska relevance.
Dopliikkovou oblasti je hodnoceni kvality lidskych zdroji. Vyhodnocena budou i pfijata
opatteni fakult, ktera reflektuji posledni hodnoceni vykonnosti.

V roce 2022 se EVP zaméii zejména na hodnoceni vykonnosti fakult v ndsledujicich oblastech:
publika¢ni vykonnost, grantovd vykonnost, spoleCenska relevance veédecko-vyzkumné
¢innosti, kvalita lidskych zdroja, popft. dalsi oblasti, a to vzhledem k pozadavkiam, které budou
vyplyvat z implementace Metodiky 17+.



PREHLED ZAKLADNICH INDIKATORU PRO JEDNOTLIVE
OBLASTI HODNOCENI VYKONNOSTI FAKULT V ROCE 2021

Relativni vykonnost jednotlivych fakult VSE bude v oblasti publika¢ni vykonnosti v roce 2021
zejména posuzovana S vyuzitim ndsledujicich indikator: podil na stabilizaénim ptid€lu
(zékladni podil), pocet vysledki fakulty v modulu 1 M17+ se znamkou 1, 2 a 3 /s vahami 5:3:1/
v obdobi 2016-2018 vcetné podilového vyjadieni tohoto indikatoru (prioritni indikator M1) a
pocet vysledka v D1, Q1, Q2 a Q3 v databazi WoS a Q1 v databazi Scopus v modulu 3 M17+
/s vahami 7:5:3:1/ v obdobi 2016-2019 véetné podilového vyjadieni tohoto indikatoru (prioritni
indikator M2). EVP na zaklad¢ prioritnich indikatord a dalSich podklada stanovi relativni
hodnoceni publika¢ni vykonnosti jednotlivych fakult. Relativni publika¢ni vykonnost fakult se
hodnoti jako primérna (2), vyrazné nadprimérnd (1) nebo vyrazné¢ podprimérnéd (3). Pro
jemngjsi vyhodnoceni miize EVP vyuzit i hodnoceni 1- nebo 2.

Relativni vykonnost jednotlivych fakult VSE bude v oblasti vykonnosti grantové &innosti
vroce 2021 zejména posuzovana s vyuzitim nasledujicich indikatort: finanéni hodnota
ceskych externich grantti v obdobi 2016-2019 vcetné jeho podilového vyjadieni (prioritni
indikator MC), finanéni hodnota zahrani¢nich externich granti v obdobi 2016-2019 v&etné jeho
podilového vyjadreni (prioritni indikator MZ) a finan¢ni hodnota zahrani¢nich externich granti
v obdobi 2016-2019/ celkova finanéni hodnota externich granti v obdobi 2016-2019. EVP na
zaklad¢ prioritnich indikatorii a dalSich podkladii stanovi relativni hodnoceni grantové
vykonnosti jednotlivych fakult. Relativni grantova vykonnost fakult se hodnoti jako primérna
(2), vyrazné nadprumérna (1) nebo vyrazné podprumérna (3). Pro jemnéjsi vyhodnoceni mize
EVP vyuzit i hodnoceni 1- nebo 2-.

Spolegenska relevance védecko-vyzkumné &innosti jednotlivych fakult VSE bude v roce 2021
posouzena zejména S vyuzitim nasledujicich indikatord: vysledek mezinarodniho hodnoceni
aplikovaného vyzkumu fakulty (prioritni indikator M3), pocet pfijatych metodik podle
standardu AACSB v obdobi 2015-2019 a pocet ziskanych ocenéni v oblasti védecko-
vyzkumné ¢innosti podle standardu AACSB v obdobi 2015-2019. EVP na zéklad¢ prioritniho
indikatoru a dalSich podkladii stanovi relativni hodnoceni spoleCenské relevance védecko-
vyzkumné ¢innosti jednotlivych fakult. Spolecenska relevance védecko-vyzkumné Einnosti
fakult se hodnoti jako primérna (2), vyrazné nadprimérna (1) nebo vyrazné podprimérna (3).
Pro jemng&jsi vyhodnoceni mize EVP vyuzit i hodnoceni 1- nebo 2-.

Relativni vykonnost jednotlivych fakult VSE bude v oblasti kvality lidskych zdrojt v roce 2021
doplinkové posouzena podle H-indexu z databaze WoS pro 7 fakultou nominovanych
akademickych nebo vyzkumnych pracovnikd s ivazkem nejméné 50 % k 31. 12. 2020.
Posouzeni bude provedeno na zakladé nejvyssi hodnoty H indexu nominovanych, prostého
priméru a medidnu. Pokud hodnocena fakulta neni oborové homogenni, pak bude vypocten
indikator pro kazdy obor samostatné. EVP na zakladé uvedeného indikatoru a dalSich podklada
stanovi relativni hodnoceni kvality lidskych zdroji jednotlivych fakult. Relativni kvalita
lidskych zdroju fakult se hodnoti jako pramérna (2), vyrazné nadpramérna (1) nebo vyrazné
podpriamérna (3). Pro jemné&jsi vyhodnoceni muze EVP vyuzit i hodnoceni 1- nebo 2-.

Soucasti hodnoceni védecko-vyzkumné ¢innosti fakult bude 1 posouzeni adekvatnosti piijatych
fakultnich opatfeni, reflektujicich doporuceni EVP z posledniho provedeného hodnoceni.



ZAVERECNA USTANOVENI

Soucasti tohoto postupu jsou prilohy €. 1, €. 2, €. 3,¢.4ac. 5.

2. Prorektor pro védu a vyzkum ptedpoklada, ze pokud pouzité hodnoceni v roce 2021 nebude
indikovat vyrazné nedostatky, tak navrhne EVP pouzivat i vroce 2022 obdobné interni
indikatory pro hodnoceni vykonnosti fakult.

3. Externi indikatory (zejména vyplyvajici z implementace Metodiky 17+ a akredita¢niho procesu

v ramci AACSB) budou v roce 2022 aplikovany pfiméfenym zptisobem.
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V Praze dne 17. 2. 2021

prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D., v.r.
prorektor pro védu a vyzkum
Vysoka Skola ekonomické v Praze

Ptilohy:
Ptiloha ¢. 1 — Hodnoceni publika¢ni vykonnosti fakult
Ptiloha ¢. 2 — Hodnoceni grantové vykonnosti fakult
Ptiloha €. 3 — Hodnoceni spolecenské relevance védecko-vyzkumné ¢innosti fakult
Ptiloha €. 4 — Hodnoceni kvality lidskych zdroja
Ptiloha ¢. 5 — Celkové hodnoceni vykonnosti fakult



