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NEJCASTEJSi DOTAZY K REALIZACI PROJEKTU

Na zakladé seminare k realizaci projektd, ktery se konal dne 23. 5. 2019, jsou zde pro usnadnéni
orientace v této problematice shrnuty nejcastéjsi dotazy, jez na seminari zaznély.

Pfi jejich Cteni je nezbytné si uvédomit, ze na kazdy projekt je treba hledét individualné, optikou jeho

potieb

a pravidel, a mit na paméti, Ze ne kazdou odpovéd’ je moZné vztahnout na jakykoliv projekt

bez dalsiho.

V pripadé, Ze zde nenaleznete odpovéd), jiZ potiebuje, existuje vedle tohoto dokumentu nékolik dalSich

zdrojq,
[ )

kde je mozné ji ziskat:

ve Smlouvé o poskytnuti podpory, VSeobecnych podminkach a Zadavaci dokumentaci,
v Helpdesku,
u referenta Vaseho projektu

? V navrhu projektu jsme pocitali se subdodavkami, ale zjistili jsme, Ze jsme schopni si vSe

udélat sami. MiiZeme si piresunout tuto castku do jiné nakladové polozKy a musime o to pozadat?

VSeobecné podminky verze 1 - verze 4

Presuny mezi jednotlivymi nakladovymi polozkami s vyjimkou piesuni z/do polozKky investi¢ni
naklady nepodléhaji schvaleni poskytovatele. To znamena, Ze budou vykazany
do Priibézné/Zavérecné zpravy projektu. Pfesuny jsou mozné pouze v ramci neinvesti¢nich
nakladi a nejsou procentudlné omezeny. Presuny jsou mozné i u neprimych nakladid
a subdodavek. U neptrimych nakladi je vzdy potireba dodrzet limit stanoveny zvolenou metodou
vykazovani nepiimych nakladi. Tedy napriklad dodrZet Flate rate 20 % apod. Subdodavky jsou
zase omezeny limitem 20 % z celkovych uznanych ndkladl vSech tcastnikd projektu za celou
dobu feseni.

VsSeobecné podminky verze 5 a nasledujici

Neni treba zadat o zménu, pokud realné Cerpani neinvesticni polozky neptekrocilo jeji celkovou
vysi uvedenou v Zavaznych parametrech reseni projektu o vice nez 20 %. Toto piekroceni
(do 20 %) je moZné zaznamenat pouze do Pribézné/Zavérecné zpravy. Pokud by k prekroceni
nad 20 % mélo dojit, je nutné podat Zadost o zménu v souladu s platnou smeérnici SME-07
Zménova Fizeni projektd, kterou najdete na webovych strankach Technologické agentury CR
pod vnitfnimi ptredpisy.

Zakladem pro vypocet 20 % je vySe konkrétni neinvesti¢ni polozky za daného ucastnika
za celou dobu reseni. Takze naptiklad vyse osobnich nakladi za daného ucastnika za celou dobu
feSeni.
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Piiklad: VysSe osobnich nakladl spolecnosti XY, s.r.o. za celou dobu ieSeni je 100 000 K¢.
SpolecCnost si mize z osobnich nakladid a do osobnich nakladi presouvat dle potieby, pokud
na konci fesSeni projektu nepiekroci jeji celkové osobni naklady ¢astku 120 000 K¢.

Pokud uz ale tfeba v prvnim roce feseni vi, Ze chce presouvat do osobnich nakladt 30 000 K¢
a v nasledujicich letech nebude schopna ubrat v osobnich nakladech 10 000 K¢, a tedy na konci
projektu bude mit osobni naklady 130 000 K¢, pak by jiz v této chvili méla pozadat o zménu
v Cerpani financnich prostiredka.

? Je moZné vyuzit pro cestu automobil?

? Jakj

Ano, lze, ale je omezena vyse uznatelnych nakladi na ndhrady za pouziti soukromého vozidla.
V ptipadé vyuziti soukromého osobniho automobilu jsou nahrady za pouZiti soukromého
vozidla uznatelné jen do vyse nakladi na priméreny zptisob hromadné dopravy. Soucasné musi
byt splnény i vSechny podminky uznatelnosti dle VSeobecnych podminek.

Pokud je vyuzito sluZebni vozidlo, pak lze veskeré naklady souvisejici s jeho provozem
zahrnout do neptimych ndkladi organizace. V zavislosti na pouzité metodice (flat rate/full cost)
se pak ¢ast téchto nakladl dostane do projektu.

Pro pripad vykazovani cestovnich ndhrad za pouziti soukromého vozidla ve vysi naklada
na hromadnou dopravu lze vyuzit napt. idaje IDOS. (Doporucujeme udaje o cené hromadné
dopravy uchovat pro pripadnou kontrolu).

Pokud potrebujete jet na misto, kam hromadna doprava nejezdi, doporucujeme vyuZzivat
sluzebni vozidlo. Pokud pojedete soukromym vozidlem, tak budete cenu hromadné dopravy

Vv

posuzovat podle nejblizsi zastavky.

e to s osobnimi naklady na mentora u 2. vefejné soutéze programu ZETA?

Osobni naklady mentora zahrnuji naklady na mzdy nebo platy a povinné odvody na pojistné
na vseobecné zdravotni pojisténi, pojistné na socialni zabezpeceni a prispévek na statni politiku
zaméstnanosti a dalSi zdkonné povinnosti zaméstnavatele nebo povinnosti zaméstnavatele
vyplyvajici z platnych vnitinich predpisti (napf. fond kulturnich a socidlnich potieb, socialni
fond, zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, apod.).

Pokud mentor neodpracuje na projektu cely kalendarni rok, tak je ¢astka 50 000 K¢ na naklady
na mentora projektu imeérné kracena vzhledem k poc¢tu odpracovanych mésic.
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Naklady na mentora musi splnovat vSechny podminky uznatelnosti dle VSeobecnych podminek
a soucasné musi byt v souladu s internim mzdovym piedpisem piijemce.

Mimoradné odmény mohou byt vyplaceny jen pracovnikiim, ktefi jsou zaméstnanci podle
zakona 262/2006 Sb., zakonik prace a podili se na fteSeni predmétného projektu
(tj.- prokazatelné pracuji na projektu c¢asti svého uvazku). Tyto naklady jsou uznatelné
jen do vySe neprevySujici maximalni soucet dvou mésicnich platd za praci na projektu
dle platného mzdového/platového vyméru nebo smlouvy o mzdé v jednom kalendainim roce.
Mentor sice nevykazuje Gvazek v projektu v systému ISTA, ale néjaky tivazek na projektu mit
musi, jinak by mzda jemu vyplacena nebyla uznatelnym nakladem projektu. Uznatelné jsou
jen osobni naklady vazici se k praci na projektu, a to v mitfe dle ivazku resp. po¢tu hodin
odpracovanych na projektu. Castku 50 000 K¢ nelze vyplatit jen jako mimotadnou odménu.

Pro uplnost jen pripominame, Ze v ramci prvni vefejné soutéZe nejsou naklady na mentora
uznatelnymi naklady projektu.

? Jaka jsou pravidla pro pi‘esun nevyuzitych finan¢nich prostredki z roku do roku?

VSeobecné podminky verze 1 - verze 4

V pripadé téchto VSeobecnych podminek je o pfesun nakladt a podpory mezi jednotlivymi roky
feSeni nutné zadat a to nejpozdéji 60 dnt pred koncem prislusného kalendarniho roku, nebot’
vtomto piipadé podléhd zména schvaleni poskytovatele. O tuto zménu tedy zadate
prostiednictvim Jednotného formulare pro zménové tizeni, ktery zaslete do datové schranky
TA CR. PoZadované prilohy jsou uvedeny v Pfiloze ¢ 3 Typologie zmén a seznam povinnych
priloh smérnice SME-07 Zménova rizeni projektt.

VSeobecné podminky verze 5 a nasledujici

Podle pravidel TA CR (Smlouvy a Vseobecnych podminek) a v souladu se znénim vyhlasky
o finan¢nim vypotadani (§ 3 odst. 4 pism. b) vyhlasky ¢. 367/2015 Sb.), nemusite nevyuzitou
cast poskytnuté podpory vracet a miiZete ji vyuZzit v dalSim obdobi feseni projektu. Vyporadani
podpory (dotace) provedete k 31. prosinci roku, v némz bylo ukon¢eno financovani projektu.

Pokud z néjakého diivodu vite, Ze prostiredky vyuzit nemuzete:

e vratite nespoti‘ebovanou ¢ast podpory TA CR v dobé, kdy zjistite, Ze prostiredky
nespotiebujete, a to v souladu s VSeobecnymi podminkami.

V takovém pripadé miiZete vyuzit moZnosti prevodu Casti nespotrebovanych prostiedki
(az 5 % z poskytnuté podpory) do tzv. fondu tcelové uréenych prostiedk (FUUP) pokud Vam
to Vase pravni forma umoziiuje (VVS, VVI).
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Ve vSech pripadech ved'te o pirevodech nebo vratkach zakonem piedepsané ucetni zaznamy
a informujte TA CR o téchto skute¢nostech v Priibézné zpravé. Vzhledem k tomu, Ze TA CR
v rocni Priibézné zpraveé sleduje pouze bilanci poskytnuté podpory a spotiebované podpory.

v jaké podobé vykazovat odvedenou praci na projektu? Jak vysoké mohou byt odmény?

? Kde

Zptisob vykazovani prace na projektu si nastavuje sim ptijemce. Pro potteby projektii TA CR
je nutné, aby z pracovni smlouvy nebo z evidence odpracované doby/pracovnich vykazi bylo
mozné jednoznacné urcit pocCet hodin (vysi tvazku) odpracovanych na projektu a druh
vykonavané prace (konkrétni popis ¢innosti).

Odmény mohou byt vyplaceny jen pracovnikiim, kteii jsou zaméstnanci podle zakona
262/2006 Sb., zakonik prace a podili se na reSeni predmétného projektu (tj. prokazatelné
pracuji na projektu ¢asti svého uvazku). Tyto naklady jsou uznatelné jen do vySe neprevysujici
maximalni soucet dvou mésic¢nich platii za praci na projektu dle platného mzdového/platového
vymeéru nebo smlouvy o mzdé v jednom kalendarnim roce. Mzdy nebo platy, odmény z dohod o
pracovni cinnosti ¢i dohod o provedeni prace musi odpovidat schvilenému mzdovému,
platovému nebo jinému predpisu piijemce. V pripadé nahrad jsou zpisobilymi naklady ndhrady
za dovolenou a nemoc (a to u pracovnika s pevné stanovenym pracovnim tvazkem v projektu).
Osobé samostatné vydéle¢né ¢inné jakoZto samostatnému piijemci naleZi odména za ¢innost pri
feSeni navrhu projektu, pokud odpovida hodinové sazbé zaméstnanci s obdobnou kvalifikaci
¢i zkuSenosti (je v misté a ¢ase obvykla).

jsou k nalezeni dilezité dokumenty k realizaci projektu?

Dilezité dokumenty, se kterymi je poti‘eba se seznamit, jsou k nalezeni na webovych strankach
TA CR. Jedna se o dokumenty spjaté s danou vei‘ejnou soutézi a naleznete je pod danou vetejnou
soutézi na zaloZce Programy.

Déle se jedna o smérnice, které jsou k nalezeni na zalozce o TA CR pod vnitfnimi ptredpisy.
Pro zménova rizeni vyuZijete zejména smérnici s ndzvem SME-07 Zménova rizeni projekti.
Pod touto zalozkou je k dispozici také Jednotny formulaf zménového rizeni, Typologie zmén
a seznam povinnych priloh, formulafe pro jednotlivé povinné prilohy.
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? Existuje rozdil mezi VSeobecnymi podminkami - verzi 3, verzi 4 a verzi 5? Pokud ano, jaké

nebo existuje néjaky dokument uvadéjici rozdily?

Rozdily mezi verzemi VSeobecnych podminek existuji.

Verze 4 se od verze 3 lisi upravou formulaci, dale zménou odkazti na piedpisy, a to zejména
s ohledem na novy zakon o verejnych zakazkach, a nové predpisy poskytovatele (SME-27
Poskytovani podpory a ukoncovani projektl). Dochazi ke zpresnéni formulace ustanoveni
zakotvujiciho povinnost vraceni nevyCerpané podpory, je posilen princip odpovédnosti
hlavniho prijemce za pribéh reseni projektu a plnéni povinnosti, a to i povinnosti ulozenych
jeho prostrednictvim dalSim ucastnikiim. Zptisob poskytovani podpory byl presunut
do specifickych podminek Smlouvy.

Verze 5 reaguje na zménu vyhlasky ¢. 367/2015 Sb., o zasadach a Ihitach finan¢niho vyporadani
vztahll se statnim rozpocCtem, statnimi financnimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska
o finanénim vypofradani). Zména spocivd v opuSténi systému roc¢niho zuctovani poskytnuté
podpory, coZ umoziiuje vypuSténi povinnosti provadét kazdoroc¢né finan¢ni vyporadani
se statnim rozpoctem a vracet nespotiebovanou podporu daného roku. Povinnost vyporadat
podporu projektu se vztahuje k celému projektu a provadi se k roku, kdy projekt ukoncite. Mame
za to, Ze nova Uprava je pro piijemce vyhodnéjsi, a poskytuje jim mozZnost ucelnéjsiho
a efektivnéjsiho vyuziti poskytnuté podpory v priibéhu celého reSeni projektu.

Verze 6 zavadi, Ze vSechna prava a povinnosti jsou uvedena ve VSeobecnych podminkach
a vnitini predpisy obsahuji pouze metodické pokyny a podrobnéjsi proces k jejich provedeni.

V navaznosti na vySe uvedené byla zakotvena zakladni tiprava zménového ftizeni, a rozsifena
a zpresnéna cast tykajici se implementace, predkladani zprav a provadéni kontrol. Taktéz byla
provedena revize sankci. Dale byla podkategorie nakladti “Stipendia” presunuta z kategorie
“Ostatni primé naklady” do kategorie “Osobni naklady”. Zaroven doslo k rozsahlym formula¢nim

zménam za ucelem upiesnéni textu.

Dokument, ktery by uvadél rozdily mezi jednotlivymi verzemi, neexistuje. Novou verzi
Vseobecnych podminek i s uvedenymi zménami vzdy publikujeme na webovych strankach
TACR.
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? Jakym zpisobem je u projektii TA CR feSena publicita? Jaké sankce hrozi pii nedodrzeni
pravidel publicity?

e U projektt TA CR je nutné postupovat podle Povinnych pravidel publicity, jejichz aktualni podoba
je zvefejnéna na webovych strankach TA CR.

Ve VSeobecnych podminkach (verze 2 a vySe) je uvedena povinnost hlavniho prijemce
postupovat v souladu s témito pravidly a dale je zde i stanovena sankce za nedodrzeni této
povinnosti.

? Mentor m4 u dané organizace plny uvazek na vyzkumnou ¢innost. Neni mu tedy moZné zvysit
uivazek, protoze by presahl 1,00. Jestlize by mentor uzaviel DPP/DPC, domnivame se,
7e nasledné bude problém s tim, Ze DPP/DPC nesmi mit stejny pifedmét ¢innosti jako pracovni
smlouva. Vystavujeme se tedy problémiim s jinymi trady. Jak mame danou situaci resit?

e Dle § 34b odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace zaméstnanec v dalsim zdkladnim
pracovnéprdvnim vztahu u téhoZ zaméstnavatele nesmi vykondvat prdce, které jsou stejné druhove
vymezeny. U zaméstnavatele, jimZ je stdt, plati véta prvni jen tehdy, jednd-li se o vykon prdce v téZe
organizacni sloZce stdtu. Z uvedeného tedy vyplyvj, Ze sjednat pracovni pomér a zaroven dohodu
o pracich konanych mimo pracovni pomér (tj. DPP/DPC) u jednoho zaméstnavatele neni mozné,
pokud je druh prace v nich uvedeny totozny.

Ve chvili, kdy bude zarover uzavirana pracovni smlouva a DPP/DPC u jednoho zaméstnavatele,
je potreba druh prace v nich vymezit takovym zplisobem, aby nebyl shodny.
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