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Reseni rozvoje vyzkumu na FIS probéhlo v roce 2016 v nasledujicich péti oblastech rozvoje:

¢ Odmény za vysledky dosaZené ve védecké a vyzkumné praci.
e Administrativa védy a vyzkumu.

e Motivace ke zvySovani kvalifikace.

e Piima podpora védecké ¢innosti.

e Podpora technického zabezpeceni védecké prace.

Odmény za vysledky dosaZené ve védecké a vyzkumné praci

Byly vyplaceny zejména za publikaci prestiznich ¢lankl v ¢asopisech s impakt faktorem —
v roce 2016 dosahla FIS 36 publikovanych ¢lanki v této skupiné ¢asopist (pokles oproti
roku 2015 o jeden ¢lanek), publikace v ¢asopisech indexovanych v databazi Scopus — celkem
40 (o 15 vice nez v lofiském roce) a v databazi ERIH Plus 30 (o 18 vice nez v loniském roce),
pripravu védeckych projektl, praci v redakénich radach Casopisi a programovych vybort
konferenci. Do jejiho plnéni se zapojilo celkem 75 pracovnikii FIS z toho 13 doktoranda.

Administrativa védy a vyzkumu

Oblast rozvoje védy byla spojena se zajisténim administrativy védecké prace na FIS a to véetné
doktorského studia — od evidence doktorandl, pies zajisStovani obhajob doktorskych praci,
jejich posudki aZ po zajiSténi evidence publikacni ¢innosti FIS.

Motivace ke zvySovani kvalifikace

Oblast je ur¢ena k podpote internich pracovnikl FIS ke zvySovani jejich kvalifikace — ziskavani
védeckych a védecko-pedagogickych hodnosti. V roce 2016 to byla docentura Ing. Jaroslava
Sixty, Ph.D. — Obor: Statistika, ktera byla Gspé$né obhajena na védecké radé FIS dne 17. 3.
2016. Uchazeé byl jmenovan docentem rektorkou VSE k 1. 4. 2016. Kromé diive uvedeného
byly v této oblasti podporovany i ¢innosti skoliteltl, smétujici ke zkvalitnéni doktorského studia
—zejména odmény za dovedeni doktorandd k uspésné obhajobé. V roce 2016 uspésné dokoncilo
sva studia 17 doktorandii na v§ech oborech studia FIS (10 — obor Aplikovana informatika, 2 —

Ekonometrie a operac¢ni vyzkum, 5 — Statistika).

Piima podpora védecké ¢innosti
Oblast se zabyvala feSenim otazek, které jsou spojeny s prioritnimi osami vyzkumu na FIS.
Jedna se o nasledujici prioritni osy tak, jak byly schvaleny védeckou radou FIS:
e inovace a konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky,
lidské zdroje,
meéfeni podnikové vykonnosti,
modelovani ekonomickych procesti,
aspekty znalostni spole¢nosti a jejich dopad na ekonomiku.

V podminkéch roku 2016 bylo podano celkem projekti:

e Agentura GACR: 5

e Agentura TACR: 0 — nevyhlasila vyzvy vhodné pro VSE

e Agentura MPO: 2

e Horizont 2020 2

e Interni agentura VSE: 10

e Ostatni projekty: 11 véetné mezinarodnich projekti a projektl s praxi.



Na zéklad¢ tfeSeni projektovych ukolii byly na FIS v roce 2016 publikovany vybrané vystupy,
uvedené v nasledujici Tab. 1. (stav k 26. 2. 2016)

Tab. 1: Podporené publikaé¢ni vystupy FIS v roce 2016

Typ publikace Pocet
Monografie a u¢ebnice 14
Prispévky v monografiich 7
Clanky v ¢asopisech 153
z toho s impakt faktorem 36
z toho ve Scopusu 30
z toho v Erih Plus 30
Z toho na pozitivnim seznamu RVVI 15
Z toho recenzovanych neindexovanych 24
Piispévky ve sbornicich z mezinarodnich konferenci| 260
z toho v CPCI 97
z toho ve Scopusu 40

Kromé toho byly na FIS vyprodukovany a ptedany K publikaci i dalsi vystupy, které jsou
uvedeny v nasledujici Tab. 2.

Tab. 2: Pocet podporenych autorskych podila vystupa v roce 2016

Typ publikace Pocet Poznamka
autorskych
podili
Clanky v &asopise s IF 49,91 | 15,33 autorskych €lank jiz vyslo
Clanky v ¢asopise indexované 34,70 | 16,75 ¢lank jiz vyslo
v databazi Scopus
Clanky v ¢asopise indexované 6,50 | VSechny ¢lanky jiz vysly.
v databazi Erih Plus
Clanky v asopise na 3,33 | VSechny clanky jiZ vysly.
Seznamu recenzovanych
neimpaktovanych periodik
vydavanych v CR
CPCI konference 70,69 | 45, 75 ptispévki jiz bylo indexovano
v CPCI, ostatni jsou v fizeni.

Podpora technického zabezpeceni védecké prace

Oblast zahrnovala nakup vypocetni techniky, literatury (knihy a ¢asopisy) a programového
vybaveni.
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1. Anotace Projektu

Projekt je zaméten na zvyseni kvality védecké prace fakulty a na prohloubeni spoluprace mezi
obory a pracovisti fakulty. Hlavnim cilem projektu je navySeni po¢tu mezinarodnich védeckych
projektu, zvySeni kvality doktorského studia a zajisténi podpory internacionalizace. Vystupy
budou smérovany ke svétové uznavanym databazim. Hlavni oblasti projektu vychazeji
Z prioritnich os vyzkumu FIS tak, jak byly schvaleny védeckou radou FIS, a jak jsou zapraco-
vany v jejim zaméru dlouhodobého rozvoje.

2. Popis Projektu

Védecka prace na FIS bude podporovana zejména v nasledujicich oblastech (Oblast
rozvoje):

Odmény za vysledky dosazené ve védecké a vyzkumné praci (OR 1).
Administrativa védy a vyzkumu (OR 2).

Motivace ke zvySovani kvalifikace (OR 3).

Piima podpora védecké ¢innosti (OR 4).

Podpora technického zabezpeceni védecké prace (OR 5).

Hlavnim feSitelem projektu bude prodékan pro védu FIS, ktery bude uzce spolupracovat
s dékanem fakulty a s celym vedenim FIS.

Popis oblasti rozvoje vyzkumu (OR)

OR 1 - Odmény za vysledky dosaZené ve védecké a vyzkumné praci

Jedna se o podporu tvarci ¢innost v oblasti védy na FIS — publikaci prestiznich ¢lanka
zejména v Casopisech s impakt faktorem nebo indexovanych v databazich SCOPUS nebo
ERIH plus, publikace z konferenci indexovanych v databazi CPCI WoS (Web of Science
Thomson Reuters) a/nebo SCOPUS, ptipravu védeckych projektu, praci v redakénich radach
Casopist a programovych vybort konferenci.

OR 2 — Administrativa védy a vyzkumu
Zahrnuje ¢innost spojenou s administrativou védecké prace na FIS a doktorského studia, a to
od evidence doktorandil, ptes zajistovani obhajob doktorskych praci, jejich posudkl az po
zajisténi evidence publikacni ¢innosti FIS.

OR 3 — Motivace ke zvySovani kvalifikace

Oblast je ur¢ena ke zvySovani kvalifikace internich pracovniktl FIS — ziskavani védeckych a
védecko-pedagogickych hodnosti (habilitaéni a jmenovaci fizeni). Kromé jiného jsou z ni
podporovany i ¢innosti $kolitelt, sméfujici ke zkvalitnéni doktorského studia a dosahovani
lepsich vysledkti v doktorském studiu. Skolitelé jsou odméhovani, az po Gsp&iné obhajobé
doktoranda ¢astkami odstupnovanymi podle doby po jakou dobu doktorand studoval.

OR4 - Prima podpora védecké ¢innosti

Oblast se bude zabyvat feSenim otdzek, které jsou spojeny s prioritnimi osami vyzkumu na
FIS. Pfedmétné oblasti, vymezené osami, jsou v souc¢asné dobé zkoumany jak v rdmci vé-
deckych projektl (mezinarodnich projektt, projektt GACR a TACR, internich projekttt VSE
IGA) a projekti smluvniho vyzkumu na jednotlivych pracovistich, tak i ve spolupraci mezi




pracovisti FIS. Hlavnim bodem této oblasti rozvoje bude podpora mezinarodnich stazi a me-
zinarodnich projektt, a to zejména doktorandti a mladych pracovnikia fakulty. Budou podpo-
rovany zejména projekty s prestiznimi universitami, projekty v ramci programu Horizont
2020 a projekty smluvniho vyzkumu. Dal$im cilem je prohloubeni spoluprace mezi pracovis-
ti FIS a dal§imi fakultami VSE. Ten je jednim z diileZitych faktort, které mohou zvysit t&in-
nost védecké prace na FIS i na celé VSE v Praze. Souéasti podpory bude i podpora dvou
Casopist, vydavanych na FIS — ,Journal of System Integration* (uchazi se o zatazeni do
databaze Scopus) a ,,Acta Informatica Pragensia“ — od roku 2015 je zatazen do databaze
ERIH Plus.

Vybér pracovniku

Vsichni pracovnici, ktefi budou zadat o zatazeni do OR, musi mit zejména piedpoklad dalsi-
ho pusobeni na FIS a GspéSnou publika¢ni ¢innosti v letech 2015 a 2016. Podpora vydavani
Casopist bude provedena plosn¢ bez vybéru.

Pracovniky a doktorandy k ucasti na OR navrhne dékanovi FIS vedouci pfislusné katedry,
kde jsou tito zaméstnani.

Kontrolni mechanismy projektu jsou uvedeny v textu oddilu 3 — OR 4.

OR 5 — Podpora technického zabezpeceni védecké prace

Oblast bude zahrnovat nakup vypocetni techniky a programového vybaveni. Z této oblasti
bude také mozné podporovat staze doktorandti a mladych pracovnikli v zahrani¢i a bude téz
obsahovat rezervni prostiedky, které budou k dispozici dékanovi fakulty na podporu védecké
prace.

Financovani projektu
Na financovani projektu budou pouzity prostiedky na institucionalni podporu na dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumné organizace.

3. Cile Projektu vcetné vystupii a jejich ¢asového harmonogramu a zptsobi kontroly
jejich plnéni

Cile projektu:

e zvySeni objemu védecké prace na fakulté a nasledné s tim spojené navyseni védec-
kych vystupli uznatelnych dle ,,Metodiky hodnoceni vysledkl vyzkumnych
organizaci®,

e zlepSeni kvalifikaéni struktury FIS a vytvofeni stabilnich podminek pro zvySovani
kvalifikace pracovnikl FIS, podpora védecké prace na vSech pracovistich FIS a pro-
hloubenti jejich vzajemné kooperace.

Vystupy projektu:
OR 1 - Odmény za vysledky dosaZené ve védecké a vyzkumné praci
Hlavnimi vystupy 7 OR budou:
e zpracované védecké projekty,
e publikované ¢lanky v Casopisech indexovanych v prestiznich svétovych databéazich
(Thomson Reuters, Scopus, ERIH Plus),
e piispévky na konferencich indexovanych v databazich Scopus nebo Web of
Science,

e cCinnost pracovnikil FIS v redak¢nich radach a programovych vyborech Casopisii a
konferenci.

OR 2 — Administrativa védy a vyzkumu
Hlavnimi vystupy z OR budou:




e administrace védecké prace na FIS,
e koordinace védecké ¢innosti mezi pracovisti,
e cvidence védeckych vystupti FIS zejména pak publikacni ¢innosti.
OR 3 — Motivace ke zvySovani kvalifikace
Hlavnimi vystupy 7 OR budou:
e obhajené habilita¢ni prace a jmenovaci fizeni ke jmenovani profesorem.
OR4 — Prima podpora védecké ¢innosti
Ramcové vystupy:
Podpora ptipravy védeckych projektti s dirazem na projekty mezinarodni a na projekty
V rdmci programu Horizont 2020. Podpora projekti smluvniho vyzkumu.
Publikace ve védeckych Casopisech s dirazem na ¢asopisy indexované v prestiznich svéto-
vych databazich. Dale pak na publikace na Seznamu RVVI pro obory SHVa a SHVb.

Dalsi oblasti, kam budou aktivity zaméteny, budou téz publikace vystupt védecké prace na
konferencich indexovanych v databazich Web of Science a Scopus.

Podpora vydavani odbornych casopisi na FIS se zamérem jejich budouci indexace
V uznavanych databézich.

Podpora konkrétnich stazi doktorand a mladych pracovnikt fakulty.

Konkrétni vystupy budou upfesnény individuilné s kazdym vybranym pracovnikem
FIS do konce tinora.

OR 5 — Podpora technického zabezpeceni védecké prace

Hlavnimi vystupy z OR budou:

Nékup literatury, vypocetni techniky a programového vybaveni potfebného pro védeckou
praci na FIS a umoznéni vyjezda na zahrani¢ni university nebo na kratkodobé pobyty per-
spektivnich doktorandi nebo mladych pracovniki FIS.

Casovy harmonogram feSeni projektu:

OR 1 - Odmény za vysledky dosaZené ve védecké a vyzkumné praci

Probihd prabézné béhem celého kalendainiho roku. Aktivity se fesi ad hoc.

OR 2 — Administrativa védy a vyzkumu

Probiha pribézné béhem celého kalendarniho roku. Aktivity se fesi ad hoc. Naplanované
aktivity jsou:

11. inora — Den doktorandu

Cerven — vyhodnoceni védecké prace v letnim semestru $kolniho roku 2016/2017 (informace
pro kolegium dékana).

Prosinec — vyhodnoceni védecké prace v zimnim semestru 2017/2018 (informace pro kole-
gium dékana).

OR 3 — Motivace ke zvySovani kvalifikace
Probihd pribézné béhem celého kalendainiho roku. Aktivity se fesi ad hoc. Realizace na
védeckych radach FIS.

OR4 — Prima podpora védecké ¢innosti
Leden — Unor — piiprava projektu. Etapa pFiprava OR bude sestavat z nasledujicich fazi:

e Zpracovani harmonogramu OR.
e Navrh kritérii pro vybér pracovnikli do pracovniho tymu, feSiciho OR.




e Kompletace ramcovych vystupii projektu.
Biezen — Etapa reSeni OR
e Zahijeni OR.
e Finalizace konkrétnich vystupli z OR — upfesnéni rdmcovych vystupi.
Duben — Cerven
e Prace na OR.
Cerven
e V druhé polovin€ mésice prob&hne prvni kontrolni den OR.
Cervenec — Zafi
e Prace na OR.
Zavi
e V druhé poloviné mésice probéhne druhy kontrolni den OR.
Rijen — Prosinec
e Prace na OR.
e V druhé¢ polovin€ mésice listopadu probéhne tieti kontrolni den OR.
Prosinec — Leden 2017 Etapa ukonc¢eni a vyhodnoceni OR
V druhé poloviné mésice prosince prob¢hne kontrolni den OR, zaméteny na zhodnoceni vy-
sledkt OR a na zhodnoceni individudlnich podili kazdého pracovnika OR na jejich dosaZeni.
Ukonceni OR. Finalni vyhodnoceni OR probéhne v tnoru roku 2017 na kolegiu dékana FIS
a v bfeznu na zasedani védecké rady FIS.

OR 5 — Podpora technického zabezpeceni védecké prace
Probiha pribézné béhem celého kalendainiho roku. Aktivity se fesi ad hoc.

Kontrolni mechanismy projektu:

OR 1 - Odmény za vysledky dosaZené ve védecké a vyzkumné praci
Narok na udéleni odmén kontroluje mési¢né prodékan pro védu a vyzkum FIS a navrhuje je
dékanovi fakulty, ktery je schvaluje.

Prace kontroluje prubézné prodékan pro védu a vyzkum FIS.

OR 2 — Administrativa védy a vyzkumu
Narok na udéleni odmén kontroluje mési¢né prodékan pro védu a vyzkum FIS a navrhuje je
dékanovi fakulty, ktery je schvaluje.

OR 3 — Motivace ke zvySovani kvalifikace
Narok na udéleni odmén kontroluje prodékan pro védu a vyzkum FIS a navrhuje je dékanovi
fakulty, ktery je schvaluje.

OR4 — Prima podpora védecké ¢innosti

Pro potieby fizeni oblasti rozvoje bude vytvofeno grémium, které se bude skladat z d€kana
fakulty a prodé€kana pro védu. Do zasedani grémia, které prob&hne minimalné jedenkrat
meésicné, mohou byt pfizvani hosté — jak interni z feSitelského kolektivu, tak externi (napf.
odbornici na ur¢itou vécnou oblast, prodékani, vedouci kateder apod.).

Kontrolni dny OR budou provedeny formou presentace vysledki fesiteli prodékanovi pro
védu.

OR 5 — Podpora technického zabezpeceni védecké prace
Pozadavky bude pribézné ptijimat prodékan pro védu a vyzkum FIS, ptedlozi je vedeni fa-
kulty, které navrhuje dékanovi fakulty jejich schvaleni nebo neschvaleni.




	F4 2017_FIS_RVO_HODNOCENI_2016
	F4 2017_FIS_RVO_V_2017

