Aktualizace projektu rozvoje védy a vyzkumu na FPH VSE na rok 2016

Vychodiska

Mezi hlavni cile rozvoje védy a vyzkumu na FPH VSE z(stava kvalitni publikaéni €innost, zvy$ovani
védecké kvalifikace zaméstnanc( fakulty prostfednictvim habilitacniho a profesorského fizeni, zvyseni
zainteresovanosti vyucujicich na publikacni ¢innosti a pokracovani v procesu evaluace védecké prace.

Je nutné vyrazné zvysit kvalitu publikacnich vystupt s dlirazem na publikaci vystupl v impaktovanych
Casopisech akceptovanych mezindrodni komunitou, pfipadné clank( v casopisech vedenych
v databazich Scopus a ERIH. S ohledem na financovani je tfeba téZ rozvijet publikovani odbornych
monografii. Je tfeba motivovat akademické pracovniky kateder k pfipravé takovych publikacnich
vystupu, které pfispivaji k dalsimu vyzkumnému rozvoji fakulty. Finanéni prostfedky na dlouhodoby
koncepcni rozvoj jsou generovany minulou publikaéni vykonnosti fakulty a mély by byt prevainé
Linvestovany“ do vytvareni podminek pro kvalitni publika¢ni ¢innost fakulty v budoucnosti.

Plan rozvoje védy a vyzkumu se tedy zaméruje na nasledujici oblasti:

- vys$si kvalitu i kvantitu publikaéni ¢innosti studentl doktorského studia
- vyssi kvalitu publikacni ¢innosti akademickych pracovniku

- finan¢ni stimulace kvalitni publikacéni ¢innosti

- podpora kvalitnich vyzkumnych projektd mensiho rozsahu

- podpora Usili o ziskavani externich védeckovyzkumnych projektl a grantd, s dlrazem na zahranicni
védecké projekty

- zvyseni odborné urovné fakultnich ¢asopist a systematické vytvareni predpokladd pro jejich zafazeni
do databaze SCOPUS, pripadné Thomson Reuters

- podpora fakultnich konferenci s cilem jejich udrZeni, resp. zafazeni do databazi Thomson Reuters a
Scopus

- podpora kvalifika¢niho rlistu zaméstnanct fakulty

- realizace podplrnych ¢innosti (workshopy, mentoring, peer review ¢lankd apod.) zajistovanych
Centrem védy a vyzkumu

Zhodnoceni roku 2015

Vedeni Fakulty podnikohospodarské se pocinaje rokem 2015 rozhodlo ke zméné strategie podpory
védy a vyzkumu na fakulté z Instituciondlni podpory. V roce 2014 a letech predchozich byla dominantni
Cast prostredkl alokovana na vybrané vyzkumné projekty realizované tymy pracovnikd FPH (IGA2
projekty). Pro rok 2015 byly projekty v rdmci IGA2 zachovany, ale byla snizena ¢astka na tyto projekty
urcend. Naopak byla zavedena nova forma podpory, kterd je zavisla na dosazeni kvalitnich publika¢nich
vystupt individualnimi zaméstnanci fakulty (IP300040). Vystupy z této podpory jsou uvedeny v Tabulce
1, ve sloupcich IGA2 a IP300040. V Tabulce je pro informaci doplnén téz souhrnny publikacni vystup
studentd doktorského studia. Celkovy pocet publikacnich vystupl (sloupec CELKEM) je vyssi diky dalsi
publika¢ni €innosti v ramci vystupt akademickych pracovnikd v projektech IGA1, GACR, evropskych
projektech, NAKI a dalsich.



Tabulka 1 Publikacni ¢innost FPH v roce 2015 (stav k datu 5.2. 2016). Dilci ¢lenéni na Individudlni vyzkumné projekty
financované z InstituciondlIni podpory (IGA2 - 4 vyzkumné projekty), individudlni vystupy podporené z IP300040, vystupy
studenti doktorského studia a vystupy celkem.

Publikace — druhy IGA2 | 300040, PhD |CELKEM
Knizni monografie 3 3 8
KniZzni monografie - fispivek 3 5 2 14
Clanky vcéasopise s impakt faktorem 1 1 10
Clanky v ¢asopise (Scopus) 1 5 3 16
Clanky véasopise (ERIH) 3 8 8 23
Clanky véasopise ze seznamu RVVI 5 1 5 11
Clanky v ¢asopise - recenzované 1 8 7 25
Prispsvky ve sborniku z konference sledované v 1 3 7
Conference Proceedings Citation Index

Prispsvky ve sborniku z konference sledované 1 2
ve Scopusu

Prispsvky ve sborniku z konference s 9 39 53 108
mezinarodni &asti

Uspaadani konference 1 1 6
Uspaadani workshopu 1 1
Knizni monografie - &ebnice 5 10
Prispsvky ve sborniku z konference bez 1 4 5
mezinarodni &asti

Abstrakt gispivku na konferenci publikovany 1 3 4
ve sborniku

Poster na konferenci 1 1
Clanky v ¢asopise - nerecenzované 28 13 37
Sestavovatelské prace - monografie C 1
Sestavovatelské prace - sbornik z konference s 2 2 4
mezinarodni &asti

Sestavovatelské praceislo casopisu 1 3
Recenze 1 3
Jiné publikace 4 3 21
Celkem 23 116 115 320

Pozn.: 1) pocCty vystupl nejsou déleny autorskym podilem; 2) fada vystupll na mezinarodnich konferencich bude
nasledné prevedena do konferenci CPCl/Scopus (napf. 39 pfispévki na MSED)

V prlibéhu roku 2015 doslo téZ k rozvoji a naplfiovani provedenych systémovych zmén. Centrum védy
a vyzkumu podporuje akademické pracovniky i doktorandy fakulty v realizaci kvalitnich védecko-
vyzkumnych projektd, jez vyusti do kvalitni publikacni ¢innosti. Centrum zprostfedkovava informacni
podporu tykajici se informaci o relevantnich ¢asopisech s impakt faktorem i zafazenych do databaze
Scopus. Dale informuje o aktudlnich vyzvach k védeckym projektlm a o konani kvalitnich védeckych
konferenci. Dale Centrum pordda workshopy zamérené na zkvalitnéni publikacni ¢innosti a nabizi peer



review C¢lankd zasilanych do kvalitnich casopisG. Informace jsou kdispozici online na
http://fph.vse.cz/veda.

Druhou systémovou zménou je postupné sméfovani doktorského studia k vyssi kvalité védecké prace.
Jedna se o nasledujici opatfeni:

1) zpfisnéné povinnosti doktorandl pro Uspésné ukonceni studia,
2) podpora Centra védy a vyzkumu (informovani, workshopy, prehledy o kvalitnich zdrojich),
3) vyplacena mimoradna stipendia v zavislosti na publikacnich vystupech,

4) kolokvia konana jiz v druhém a zaroven ve tretim rocniku studia, ktera poskytuji doktorandim
efektivni feedback napomahaijici lepSimu smérovani jejich vyzkumnych aktivit spojenych s disertaéni
praci,

5) v ramci projekt(l IGA vétsi tlak na kvalitu dosahovanych vystup(.

Plan podpory védy a vyzkumu v roce 2016

Hlavnim nastrojem podpory védy a vyzkumu v roce 2016 je alokace Institucionalni podpory na rozvoj
vyzkumu. Ke dni 24.2.2016 je zndma vySe rozpoctu, ktera je ve vysi 10 242 980 K¢, tzn. o 4 % vyssi nez
vr.2015.

Mimo niZe popsané alokace Institucionalni podpory na fakultu se fakulta dale zapoji do podpory
védecké prace z Urovné VSE, tam kde je tieba spolufinancovéni ze strany fakulty (viz Katalog podpor
na rok 2016 http://veda.vse.cz/wp-content/uploads/2015/10/Katalog-podpor-20164.pdf ). Aktualné
je jiz schvalena podpora tvarcéiho volna Dr. Zuzany Chytkové.

1. Odmeény za publikacni vystupy (predpoklad 36% z Instituciondlni podpory)

Je stanovena odména za publikaci v hodnocenych vystupech, zejména ve vysoce kvalitnich ¢asopisech,
ato tak, Ze nejvice budou hodnoceny ¢lanky v impaktovaném casopise v oboru FPH s IF > 3. Dale budou
odménovany zahranicni monografie v prestiznich nakladatelstvich, ¢lanky v impaktovaném casopise
v oboru FPHs IF > 1, ¢lanky v jinych impaktovanych ¢asopisech, ostatni monografie, clanky v ¢asopisech
vedenych ve Scopus, ¢lanky v ERIH, ¢lanky v ¢asopisech na Seznamu neimpaktovanych recenzovanych
periodik a prispévky na prestiznich svétovych konferencich ¢i konferencich vedenych ve Scopus ¢i CPCI.
Vyse odmén za jednotlivé vystupy je podobna jako v roce 2015, u klicovych vystupl — impakty a
monografie je jednotkovd odména ca. o0 5-10% vyssi nez v r. 2015.

K odméndm za publikacni vystupy je tfeba dodat doplnujici komentare. Odmény budou uznany jiz v
okamiZiku publikovani "online first" & akceptovani knihy jako monografie na Grovni FPH VSE, nenf tedy
zpozdéni dané RIVem. Odménén bude vZdy pouze podil na publikaci, a to pouze pro autory publikujici
pod afiliaci FPH VSE. Od odmén budou vidy odecteny naklady hrazené z internich zdroj& FPH VSE, tzn.
prislusné naklady z projektd IGA, vlozné na konference, naklady na tisk, publishing fee, preklady
hrazené FPH VSE atd. Odmény se hradi pouze zaméstnancim VSE, ktefi nejsou zaroveri doktorandy.
Doktorandi jsou odménovani mimoradnymi stipendii. Konference budou odménény v okamziku pftijeti
konference do Scopus / Thomson Reuters. V pfipadé konferenci s nepfetrzitou evidenci v Thomson
Reuters budou uznany jiz v okamziku zaslani sborniku do Thomson Reuters. Prestizni nakladatelstvi
jsou taxativné vymezena Centrem védy a vyzkumu FPH.



Bude téZ opét realizovana Cena dékana o nejlepsi publikaci zahrnujici i financni ocenéni nejlepsich
publikaci v kategorii impaktovany ¢lanek, odborna monografie a ucebnice.

2. Vyzkumné projekty IGA2 (pfedpoklad 32%)

Bude vypsana interni fakultni soutéz na vyzkumné projekty realizované mensimi tymy (2-4 akademicti
pracovnici VSE, zejména FPH VSE) s naslednym vybérem 4-6 projektil s rozpoétem v rozmezi 250.000
K¢ —450.000 K¢. Vybér bude realizovan grantovou radou fakulty na zakladé plnéni stanovenych kritérii:
kvalita resSitelského tymu (dana jiz realizovanymi vystupy), kvalita védeckého zdméru a zpracovani
navrhu projektu, adekvatnost financnich pozadavk(i, ambiciézni konkrétné stanovené publikacni
vystupy. Pfredpoklada se jak pokracovani projektli zapocatych v r. 2015, tak i vybér z nové podanych
projektd v roce 2016.

3. Budovani védeckych kapacit (8%)

Cilem je podpora kvalifika¢niho réstu akademickych pracovnik@i FPH VSE. Piedpokladem je 1 novy
profesor na FPH VSE, 2 novi docenti a 3 zaméstnanci s pinym Gvazkem na VSE, ktefi ukonéi doktorské
studium. Dale bude podporeno ¢lenstvi ve vykonnych radach impaktovanych nebo Scopus casopisd,
ve védeckych radach VS mimo VSE, v expertnich panelech (GACR, TACR, EU, hodnoceni védy) a ve
vykonnych radach fakultnich ¢asopisa.

Zaroven budou realizovany workshopy zamérené na publikaéni cinnost, metodologii vyzkumu a
statistiku a ddle individualni peer review a mentoring pro pracovniky s vyzkumnym potencidlem.

4. Dofinancovdni védeckych projekti s nutnou spolutiéasti fakulty (3%)

Napf. projekty norskych a islandskych fondd, které jsou na FPH VSE aktudalné realizovany, pfipadné
noveé prijatych projektd.

5. Podpora pofadani konferenci a fakultnich ¢asopisii (4%)

Podpora konani konferenci International Days of Statistics and Economics (pravidelné indexovana
v CPCl), podpora konference Innovation Management, Entrepreneurship and Corporate Sustainability
(sbornik bude zaslan s zadosti o indexaci v CPCl). Dale podpora vydavani fakultnich ¢asopist Central
European Business Review (zafazen ERIH, v recenznim tizeni pro zafazeni do Scopus) a Ekonomika a
management (zarazen v ERIH).

6. Pfispévek na aktivni ucast na konferencich a na dosaZeni publikacnich vystupti (4%)

Prispévek na aktivni Ucasti na konferencich indexovanych v CPCl ¢i Scopus a na vyznamnych
mezinarodnich konferencich (napf. Academy of Management). Dale pfipadné uhrazeni publishing fee
v indexovanych casopisech a jazykové korektury ¢lanka.

7. Realizace podpirnych éinnosti (10%)



Postupné rozsifovani podplrnych cinnosti Centra védy a vyzkumu. Realizace oponentnich Fizeni,
poradani védeckych workshopl, mentoring, peer review ¢lankl. Dale ocenéni uciteld vedoucich prace
ocenéné v rdmci soutéze ESOP a skolitelim, jejichZz doktorandi uspésné ukoncili studium.

8. Odmény za pFipravu a podadni projektii (3%)

Hrazeni naklad( spojenych s pfipravou mezinarodnich vyzkumnych projektl, odmény za podani
zahranicnich i tuzemskych védeckych projekta.

V Praze dne 10. 2. 2016

Doc. Ing. Mgr. Martin Lukes, Ph.D.

Prodékan pro védu a vyzkum FPH VSE



